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Aika 14.05.2025, klo 17:00 - 17:41
Paikka Kaupungintalo, Juhlasali

Kasitellyt asiat

§40 Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

8§41 Péytakirjan tarkastus

§42 Intendentin virkavaalin vahvistaminen

§43 Intendentin palkan maarittaminen

§44 Osallistuvan budjetoinnin tdsmennetty toimintamalli ja vuoden 2026 toimenpide
§45 limoitusasiat (klltk 14.5.2025)

§46 Viranhaltijapaatosten otto-oikeus

§ 47 Kyselyt
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Saapuvilla olleet jasenet
Ari-Pekka Liukkonen, puheenjohtaja
Jyri.KYlénen, 1. varapuheenjohtaja
Jyrki Ahlgren
Rosa Heikkinen
Marika Kalho-Naukkarinen, varajasen
Helina Lahdesluoma
Anna-Maria Nurmi
Alex Tabell, varajasen

Muut saapuvilla olleet
Pauliina Hakanen, asianhallintasihteeri, sihteeri
Veronika Laihonen, Nuorisovaltuusto, poistui 17:27
Samu Lamminpaa, Nuorisovaltuusto, saapui 17:27
Antti Laukkarinen, viestintapaallikko
Timo Lehtonen, Luottamushenkilo
Eino Leisimo, toimialajohtaja, esittelija
Riikka Mansikkaviita, liikuntasuunnittelija, poistui 17:35
Riikka Perkid, talous- ja hallintopaallikko
Anna-Leena Sahindal, liikuntajohtaja

Poissa
Jari Colliander, kaupunginhallituksen 2. varapuheenjohtaja
Caius Forsberg, kaupunginhallituksen puheenjohtaja
Anne Hameenkorpi
Timo Koivisto, kaupunginjohtaja
Meri.J Lumela, kaupunginhallituksen 1. varapuheenjohtaja
Kimmo Ojala
Juha Oksanen

Allekirjoitukset

Ari-Pekka Liukkonen Pauliina Hakanen
Puheenjohtaja Sihteeri

Asiakirja on sahkdisesti allekirjoitettu asianhallintajarjestelmassa. Jyvaskylan kaupunki 16.05.2025 klo 11:21.
Allekirjoituksen oikeellisuuden voi todentaa kirjaamosta.

Poytakirjan tarkastus
Poytakirja on tarkastettu ja hyvaksytty

19.05.2025 19.05.2025
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Helina Lahdesluoma Anna Nurmi

Pdytakirjan nahtavanaolo
Poytakirja on yleisesti nahtavana 22.5.2025 Jyvaskylan kaupungin verkkosivuilla.

Pauliina Hakanen
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§ 40
Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Ehdotus
Esittelija: Eino Leisimo, toimialajohtaja

Tasta kokouksesta on annettu tieto hallintosaanndén maaraysten mukaisesti.
Kirjallinen kutsu on toimitettu sahkoisesti hallintosaannon ja kokouskaytantoja
koskevan paatdksen mukaisesti.

Kuntalain 103 8:n mukaan valtuusto on paatdsvaltainen, kun vahintaan kaksi
kolmasosaa valtuutetuista on lasna. Muu toimielin kuin valtuusto on paatosvaltainen,
kun enemman kuin puolet jasenista on lasna.

Paatos
Puheenjohtaja totesi kokouksen laillisesti koolle kutsutuksi ja paatdsvaltaiseksi.
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§41
Péytakirjan tarkastus

Ehdotus
Esittelija: Eino Leisimo, toimialajohtaja

Valitaan poytakirjan tarkastajiksi Helina Lahdesluoma ja Kimmo Ojala, varalle Rosa
Heikkinen ja Juha Oksanen.

Poytakirja tarkastetaan 19.5.2025.

Paatos

Valittiin pdytakirjan tarkastajiksi Helina Lahdesluoma ja Anna Nurmi, varalle Rosa
Heikkinen ja Alex Tabell.
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§42
Intendentin virkavaalin vahvistaminen

JyvaskylaDno-2025-2025

Valmistelija / lisatiedot:

Arja Aroheind, henkildstojohtaja, arja.aroheina@jyvaskyla.fi
Anna-Leena Pusa, henkildstopaallikkd, anna-leena.pusa@jyvaskyla.fi

Kulttuuri- ja liikuntalautakunta on valinnut paatoksellaan 16.4.2025/834 Jyvaskyla
Sinfonian intendentin toistaiseksi voimassa olevaan virkaan Eeva-Maria Koppin.
Valintapaatos on ehdollinen ja virkasuhteen vahvistaminen edellyttad, etta virkaan
valittu on esittanyt hyvaksyttavan todistuksen terveydentilastaan. Eeva-Maria Kopp on

esittanyt ko. todistuksen 22.4.2025.

Toimivalta asiassa

Hallintosaannon 52 8:n mukaan ehdollisen valintapaatdksen vahvistaa
virkasuhteeseen ottamisesta paattava viranomainen.

Ehdotus

Esittelija: Eino Leisimo, toimialajohtaja

Kulttuuri- ja liilkuntalautakunta vahvistaa Jyvaskyla Sinfonian intendentin virkavaalin.

Paatos
Paatdsehdotus hyvaksyttiin.
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§43
Intendentin palkan maarittdminen

JyvaskylaDno-2025-2018

Valmistelija / lisatiedot:

Arja Aroheind, henkildstojohtaja, arja.aroheina@jyvaskyla.fi
Eveliina Laajisto, juristi, eveliina.laajisto@jyvaskyla.fi

Sivistyksen toimialalla kulttuuripalveluiden palvelualueella yksi palveluyksikodista on
Jyvaskyla Sinfonia. Jyvaskyla Sinfonian intendentti johtaa orkesterin toimintaa ja
henkilosta seka kehittamistoimintaa, vastaa toiminnan suunnittelusta, valvonnasta
seka tuloksellisuudesta, suunnittelee ja valvoo talousarvion toteutumista seka toimii
orkesterin edustajana kunnallisella, valtakunnallisella ja kansainvalisella tasolla.

Hallintosaanndn 51 8:n mukaisesti kulttuuri- ja liilkuntalautakunta on valinnut
Jyvaskylan Sinfonian intendentin 16.4.2025/34.

Kunnallisen yleisen virka- ja tydehtosopimuksen palkkausluvussa (KVTES 2022-2025, I
luku, 17 8) on maarays tyonantajan edustajan palkasta. Jyvaskylan kaupungissa
intendentti katsotaan tydnantajan edustajaksi johtamansa kokonaisuuden ja sen
luonteen perusteella.

Kunnalla on oikeus vapaasti paattaa tydnantajan edustajina toimivien
viranhaltijoidenpalkoista. KVTES palkkausluvun 17 §8:n mukaan palkan
maaraytymisperusteena voi olla esimerkiksi kokonaispalkka. Jos palkka on maaritelty
kokonaispalkaksi, ei viranhaltijalle makseta muita palkkausluvussa tarkoitettuja
palkanosia, ellei tallaisesta ole erikseen muuta todettu. Jyvaskylan kaupungin em. 17 §&:
n mukaisina tydnantajan edustajina toimivien viranhaltijoiden kuukausipalkka on
maaritelty kokonaispalkkana, jonka liséksi ei makseta muita palkkausluvussa
tarkoitettuja varsinaisen palkan osia. Tydnantajan edustajiksi katsotuille viranhaltijoille
voidaan kuitenkin maksaa perustelluissa tilanteissa harkinnanvarainen
kertaluonteinen kertapalkkio tai mahdollisiin laadittuihin periaatteiseen ja tavoitteisiin
perustuva tulospalkkio. Talla hetkella tulospalkkiojarjestelma ei ole kaytossa.
Kokouspalkkioita kaupungin toimielimien kokouksista kertapalkkiona ei makseta.

Huomioiden se, mita KVTES maaraa tydaikaluvussa tydaikakorvausten suorittamista
koskevista rajoituksista (KVTES 2022-2025, luku I, 21 8), intendentille ei suoriteta lisa-,
yli-, ilta-, y6-, vuoro-, lauantai- ja sunnuntaityon tai varallaolon korvauksia.

Intendentin kokonaispalkan maarittelyn kunta tekee itsenadisesti KVTES:n
palkkausluvun 17 8:aan perustuen. Kokonaispalkan maarittelyssa on arvioitu viran
tehtavasisaltd ja laajuus, toiminnan luonne sekd muut palvelussuhteen taytossa
huomioon otettavat seikat. Taman kokonaisarvioinnin perusteella intendentin virassa
6 000 euron kokonaispalkka on perusteltu. Kokonaispalkka korottuu KVTES:n
yleiskorotuksia vastaavasti, kuten muidenkin kokonaispalkassa olevien palkka
korottuu. Myds harkinnanvaraiset palkantarkistukset ovat perustellusta syysta
mahdollisia intendentin virassa.
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Toimivalta asiassa

Hallintosaannon 56 8:n (paatodsvalta palvelussuhdeasioissa) mukaisesti intendenttia
koskee seuraava maarays: “Muiden viranhaltijoiden ja tyontekijoiden palkkauksessa
toimivaltaa kayttaa se, joka ottaa viranhaltijan tai tydntekijan palvelukseen, ellei toisin
ole maaratty tai kaupunginhallitus toisin paattanyt. Virka- ja tydehtosopimusten
mukaisista palkkauksen muutoksista palvelussuhteen aikana kayttaa toimivaltaa
lahiesihenkilon esihenkild, myds silloin jos valinnan tekee toimielin”.

Ehdotus
Esittelija: Eino Leisimo, toimialajohtaja

1. Kulttuuri- ja liikuntalautakunta paattaa, etta intendentin viran kokonaispalkka on 6
000,00 euroa.

2. Lisaksi kulttuuri- ja lilkuntalautakunta paattag, etta huomioiden se, mita KVTES:n
tyOaikaluvun 21 8 maaraa tyoaikakorvauksista, lisa-, yli-, ilta-, y6-, vuoro-, lauantai- ja
sunnuntaitydn seka varallaolon korvauksia ei intendentille suoriteta.

Paatos

Paatésehdotus hyvaksyttiin.
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§44
Osallistuvan budjetoinnin tdsmennetty toimintamalli ja vuoden 2026 toimenpide

JyvaskylaDno-2025-1975

Valmistelija / lisatiedot:

Riikka Mansikkaviita, liikuntasuunnittelija, Riikka.Mansikkaviita@jyvaskyla.fi

Osallistuvan budjetoinnin toimintamallia on toteutettu Jyvaskylan kaupungin
liikuntapalveluissa osana urheilu- ja retkeilyalueiden investointiohjelmaa vuodesta
2023 Iahtien. Kulttuuri- ja lilkkuntalautakunta paatti osallistuvan budjetoinnin
toimintamallin kayttéonottamisesta 7.12.2022 (8 85). Toimintamalli on osoittautunut
toimivaksi ja mielekkaaksi kaupunkilaisten osallistamistavaksi. Ehdotetut
liikuntapaikkojen kehittamisideat etenevat toteutukseen verraten nopeasti ja
sujuvasti, mika on ollut alun perinkin tavoitteena osallistuvan budjetoinnin mallin
kayttéonotossa. Toteutetut toimenpiteet ovat kohdistuneet liikuntapalvelujen
yllapitamien liikuntaolosuhteiden kehittdmiseen ja kerattyja kehittamisideoita on voitu
hyddyntaa laajasti lilkkuntapaikkojen kehittamistyossa.

Osallistuva budjetoinnin toimintatapaa voidaan toteuttaa suunnittelun ja
paatoksenteon tukena monin eri tavoin. Jyvaskylassa ensimmaisina toteutusvuosina
toimintamallia pilotoitiin aktiivisesti ja sitda myds muokattiin tarpeen mukaan. Vuonna
2023 toteutettiin ensimmainen aineiston kerays. Kaupunkilaisilta saatiin 381
kehittamisideaa ja jo samana vuonna 2023 toteutettiin lukuisia eri toimenpiteita.
Vuonna 2024 toteutettiin toinen ideoiden kerays ja testattiin uudenlaista aikataulua
laadukkaan toimenpiteiden suunnittelun ja sujuvan toteutuksen varmistamiseksi.
Ideoita saatiin 219, joista valittiin viisi hankekokonaisuutta danestykseen. Adnestyksen
myota seuraavana vuonna 2025 toteutettavaksi toimenpiteeksi valikoitui
frisbeegolfradan toteuttaminen Kuokkalaan.

Toimintamallin hyétyja ja haasteita

Osallistuvan budjetoinnin toteutuksen hydtyna on ollut lilkkuntapaikkojen
palveluverkon kehittdminen nopealla aikataululla kdyttajien toiveiden mukaisesti.
Jyvaskylaan on rakennettu uusi ulkokuntoilupiste ja koripallokentta. Lisaksi on
uudistettu kuntosaleja ja hankittu liikkuntapaikoille muun muassa uusia
jalkapallomaaleja, luistelutukia ja joustopinnoite. Uusimpana toimenpiteena
Kuokkalaan on rakentumassa vuoden 2025 aikana uusi frisbeegolfrata.

Kehittamisideoita ja aineistoista esiin nousseita teemoja ja huomioita on hyddynnetty
myds muussa liikkuntapaikkojen ja investointiohjelman kohteiden suunnittelu- ja
kehittamistydssa. Lisaksi aineistoa ja kehittamisideoita tullaan hydédyntamaan
esimerkiksi Jyvaskylan liikuntaolosuhteiden kehittamisohjelman paivitystyossa.

Haasteiksi toimintamallissa on havaittu aikataulutus ja budjetointi. Lukuisten
toimenpiteiden toteuttaminen samana vuonna on haastavaa budjetoinnin ja
aikatauluttamisen nakokulmasta. Osallistuvan budjetoinnin prosessi on
monivaiheinen ja toimenpiteiden suunnitteluun tulee varata aikaa toimivan ja
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laadukkaan toteutuksen varmistamiseksi. Laajemmissa hankkeissa toivottujen
toimenpiteiden toteutus suunnitteluvuonna ei aikataulullisesti ole mahdollista, silla
rakentaminen tulee tehda sulan maan aikaan. Satojen kehittdmisideoiden huolellinen
analysointi ja arviointi vaativat my®ds riittavan aikaresurssin.

Pilottivuosien kokemusten ja oppimisprosessin myota on laadittu ehdotus
pysyvamman tasmennetyn toimintamallin kayttéonotosta.

Ideoiden keruu osana toimintamallia

Lilkuntapalvelut esittaa, etta uudistetussa toimintamallissa kehittamisideat kerataan
vuosittain alkuvuodesta. Ideoiden keruussa kaytetaan sopivinta kaytdssa olevaa
sahkaoista jarjestelmaa. Ideoiden keruu toteutetaan anonyymisti, jolla varmistetaan
tietojen kasittelyn objektiivisuus koko prosessin ajan. Osallistuvaa budjetointia
voidaan toteuttaa yhteistydssa myds muiden kaupungin eri yksikdiden kanssa.

Ideoiden keruussa ja toimenpiteiden toteutuksessa voi olla vuosittain vaihtuvia
teemoja, ja kehittamisideoiden keruu voi liittya kohdennetusti johonkin
liikuntapaikkatyyppiin tai teemaan. Jonakin vuonna voidaan hakea ideoita esimerkiksi
ainoastaan ulkokuntosaleihin liittyen. Mahdolliset teemat ja vuosittaiset painotukset
voivat osaltaan vaikuttaa positiivisesti kaupunkilaisten aktiivisuuteen osallistua
mukaan ideointiin. Kerattya aineistoa hyddynnetaan myos muussa kehittamistyossa.
Ideoiden keruu kohdennetaan seka pienempiin toimenpiteisiin etta laajempiin,
budjettiin sisaltyviin, investointihankkeisiin.

Aineiston analysointi ja kehittamisideoiden arvioinnista osana toimintamallia

Ehdotuksena on, etta aineisto analysoidaan ja kehittamisideat arvioidaan heti
ideoiden keruun jalkeen Jyvaskylan kaupungin liikuntapalvelujen henkildston, ja
tarvittaessa myos muun kaupungin henkiléston toimesta, tarvittavaa asiantuntemusta
hyddyntaen.

Arviointiperusteet kuvataan tarkemmin vuosittain ideahausta viestittaessa, ja
perusteet voivat jonkin verran vaihdella vuosittain esimerkiksi eri teemojen vuoksi.
Lahtékohtana kuitenkin on, etta kerattavat ideat ja toimenpiteet liittyvat kaupungin
liikuntapaikkaverkkoon ja liikkkumisolosuhteisiin, ovat toteutettavissa, liikuttavat laajaa
kohderyhmaa seka innostavat ja aktivoivat liilkkumaan.

Tarkasteltaessa idean toteuttamiskelpoisuutta on ensiarvoisen tarkeag, etta
toimenpide sijoittuu luontevaksi osaksi kaupungin lilkkuntapaikkojen ja
liikkumisolosuhteiden palveluverkkoa. Lisaksi tulee huomioida maankayttoon liittyvat
reunaehdot ja lupakdytannot seka idean kayttétalousvaikutukset.

Toteutettavat toimenpiteet ja paatoksenteko osana toimintamallia

Ehdotuksena on, etta kehittamisideoista valitaan parhaat pienet toimenpiteet, jotka
toteutetaan samana vuonna osana kayttotaloutta ja liikkuntapalvelujen perustoimintaa.

Pienten toimenpiteiden lisaksi ideoista valitaan jatkotarkasteluun parhaat laajemmat
investointihankeideat. Investointihankeidea voi olla joko yksittainen ehdotus tai
useammasta kehittamisideasta koostettu kokonaisuus.



..+ Jyvaskylan kaupunki Péytakirja 4/2025 11(17)

[ N

Kulttuuri- ja liikuntalautakunta 14.05.2025

=

Jatkotarkasteluun valittuihin investointihankeideoihin liittyen jarjestetaan jatkossa
aanestyksen sijaan osallistamistilaisuus tai -tilaisuuksia, joissa kayttajilla on
mahdollisuus kommentoida ideoita ja keskustella investointihankeideoista eri
nakokumista. Taman jalkeen investointihankeideoita tarkennetaan ja ne arvioidaan
uudelleen, minka jalkeen tehdaan esitys kulttuuri- ja liikkuntalautakunnalle
paatettavaksi seuraavana vuonna toteutettavasta laajemmasta investointihankkeesta
tai -hankkeista. Paatdoksenteon jalkeen toteutettaviin investointihankkeisiin laaditaan
yksityiskohtaiset suunnitelmat.

Uuden toimintamallin my6ta voitaisiin nain toteuttaa jatkossa osallistuvan
budjetoinnin pienid ideoita osana kayttotaloutta seka laajempia investointihankkeita
urheilu- ja retkeilyalueiden investointiohjelman mukaisesti.

Ehdotus vuoden 2026 toimenpiteesta

Vuoden 2026 osallistuvan budjetoinnin toimenpiteeksi ehdotetaan ulkokuntosalin
rakentamista Laajavuoreen. Investointihankeidea sai toiseksi eniten aania (571)
vuoden 2024 osallistuvan budjetoinnin danestyksessa. Adnestykseen edenneet ideat
kerattiin vuonna 2024 osana osallistuvaa budjetointia. Investointinanke
suunniteltaisiin tana vuonna 2025.

Ehdotus
Esittelija: Eino Leisimo, toimialajohtaja

Kulttuuri- ja liilkuntalautakunta paattaa hyvaksya ehdotuksen osallistuvan budjetoinnin
tasmennetyn toimintamallin kayttdonotosta seka vuonna 2026 toteutettavaksi
toimenpiteeksi ulkokuntosalin rakentamisen Laajavuoreen.

Kokouskasittely
Riikka Mansikkaviita poistui kokouksesta taman asian kasittelyn jalkeen.

Veronika Laihonen poistui kokouksesta taman asian kasittelyn aikana. Hanen tilalleen
tuli varaedustaja Samu Lamminpaa.

Paatos

Paatosehdotus hyvaksyttiin.
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limoitusasiat (klitk 14.5.2025)

JyvaskylaDno-2025-249

Liitteet

Valmistelija / lisatiedot:

Pauliina Hakanen, asianhallintasihteeri, pauliina.hakanen@jyvaskyla.fi

1 Valtionavustuspaatods Jyvaskylan harrastamisen malli

2 Valtionavustuspaatds Harrastamisen Suomen mallin lilkkuntaharrastuksesta polku
seuratoimintaan

3 Sivistyksen toimialan neljannesvuosikatsaus 3/2025

4 Kuntalaisaloite: Virallinen nuotiopaikka Paijanteen Kaakkosaareen
Verkkojulkisuus rajoitettu, Sisaltaa henkiltietoja

5 Kuntalaisaloite: Virallinen nuotiopaikka Paijanteen Kaakkosaareen (verkkojulkinen)
6 Vastaus kuntalaisaloitteeseen Virallinen nuotiopaikka Paijanteen Kaakkosaareen

1. Aluehallintoviraston paatos LSSAVI/4020/2025: Jyvaskylan harrastamisen malli (Dno
2025-707)

2. Aluehallintoviraston paatos LSSAVI/4614/2025: Harrastamisen Suomen mallin
liikuntaharrastuksesta polku seuratoimintaan (Dno 2025-1108)

3. Jyvaskylan kaupunki raportoi talouden ja toiminnan toteumastaan neljannesvuosi-
ja puolivuosikatsauksilla. Kuluvan vuoden ensimmainen neljannesvuosikatsaus 3/2025
merkitaan tiedoksi kaupunginhallituksessa 28.4.2025, kulttuuri- ja
liikuntalautakunnassa 14.5. ja kaupunginvaltuustossa 26.5.2025.
Neljannesvuosikatsaus sisaltaa taloustilanteen raportoinnin lisaksi myos
toiminnallisten tavoitteiden, sisaisen valvonnan ja riskienhallinnan seka kaupungin
tytaryhtididen toiminnan raportoinnin.

4. Kuntalaisaloite virallinen nuotiopaikka Paijanteen Kaakkosaareen, ja liikuntajohtajan
vastaus (Dno 2024-356)

Ehdotus
Esittelija: Eino Leisimo, toimialajohtaja

Merkitaan tiedoksi.

Paatos
Merkittiin tiedoksi.
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§ 46
Viranhaltijapaatosten otto-oikeus

Palvelujohtaja, liikuntapalvelut

Viranhaltijapaatos:

§ 12 Vaajakosken liikuntapuiston maanrakennusurakka hankintamenettelyn
keskeyttaminen, 22.04.2025

§ 13 Vaajakosken liikuntapuiston valaistus- ja sahkdurakka hankintamenettelyn
keskeyttaminen, 22.04.2025

8 14 Savonmaki-Asmalampi-Halssila valaisinvaihdot, 24.04.2025

§ 15 Kaupungin uimarantavessojen imuautopalvelut, 24.04.2025

8 16 Uimahallien harjoitusvuorot kesakaudelle 2025, 24.04.2025

§ 17 Kaupungin uimarantojen wc-tilojen siivouspalvelut, 24.04.2025

8 18 Yksityisten liikuntatilojen avustukset liikunta- ja urheiluseuroille 2025, 25.04.2025

Ehdotus
Esittelija: Eino Leisimo, toimialajohtaja

Kulttuuri- ja liikuntalautakunta paattaa, ettei se kayta kuntalain 92 8:n mukaista otto-
oikeutta edelld esitettyihin viranhaltijoiden paatoksiin.

Paatos

Paatdsehdotus hyvaksyttiin.
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§47
Kyselyt

Toimielimen jasenet sekd mahdolliset kaupunginhallituksen ja nuorisovaltuuston

edustajat voivat ennen kokousta tai kokouksessa esittaa kirjallisesti toimialaan liittyvia
kysymyksia.

Ei kyselyja.
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Muutoksenhakukielto
840, 841, 845, 846, 847

Muutoksenhakukielto

Oikaisuvaatimusta tai valitusta ei saa tehda paatoksesta, joka koskee:

- vain valmistelua tai taytantédnpanoa (Kuntal 136 §, laki oikeudenkaynnista
hallintoasioissa 6 8)

- hallinnon sisaista maaraysta, joka koskee tehtavan tai muun toimenpiteen
suorittamista (laki oikeudenkaynnista hallintoasioissa 6 8)

- virka- tai tydehtosopimuksen tulkintaa tai soveltamista ja viranhaltija on jasenena
viranhaltijayhdistyksessa, jolla on oikeus panna asia vireille tydtuomioistuimessa (KVhl
5082 mom.)

- etuosto-oikeuden kayttamatta jattamista (Etuostol 22 §)

- varhaiskasvatuslain 57 8:n mukaista huomautusta tai huomion kiinnittamista
(Varhaiskasvatuslaki 63 § 2 mom.)

- hankintaoikaisun johdosta tehtya paatosta, jos hankintapaatosta ei ole
hankintaoikaisun johdosta muutettu (Hankintalaki 146 &)
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Oikaisuvaatimus
842, 843, 844

Oikaisuvaatimusohje

Paatokseen voi hakea muutosta oikaisuvaatimuksella.
Oikaisuvaatimuksen saa tehda

- asianosainen eli se, johon paatos on kohdistettu tai se, jonka oikeuteen,
velvollisuuteen tai etuun paatos valittomasti vaikuttaa seka
- kunnan jasen.

Kuntien yhteisen toimielimen paatokseen saa oikaisuvaatimuksen tehda myds
sopimukseen osallinen kunta ja sen jasen.

Oikaisuvaatimuksen maksu
Oikaisuvaatimuskasittely on maksutonta.
Oikaisuvaatimusaika

Oikaisuvaatimus on jatettava 14 paivan kuluessa paatdksen tiedoksisaannista.
Asianosaisen katsotaan saaneen paatodksesta tiedon, jollei muuta naytetd, seitseman
paivan kuluttua kirjeen l[ahettamisesta tai erilliseen tiedoksiantotodistukseen
merkittyna aikana. Mikali paatds on annettu tiedoksi asianosaiselle sahkdisena
viestina hanen suostumuksellaan, katsotaan asiakirja annetun tiedoksi kolmantena
paivana viestin lahettamisesta, jollei muuta nayteta.

Kunnan jasenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman paivan kuluttua
siita, kun poytakirja on asetettu yleisesti nahtavaksi Jyvaskylan kaupungin
verkkosivuille. Oikaisuvaatimusaikaa laskettaessa tiedoksisaantipaivaa ei lueta
madraaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan viimeinen paiva on pyhapaiva, itsendisyyspaiva,
vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen toimittaa
ensimmaisena sen jalkeisena arkipaivana.

Oikaisuvaatimuksen muoto, sisalto ja liitteet
Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisena.
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava

- paatos, johon haetaan muutosta

- milta kohdin paatokseen haetaan muutosta ja mita muutoksia siihen vaaditaan
tehtavaksi

- muutosvaatimuksen perusteet.

Oikaisuvaatimukseen on liitettava asiakirjat, joihin sen tekija vetoaa vaatimuksensa
tueksi, jollei niita ole jo aikaisemmin toimitettu viranomaiselle.

Kirjelmassa on mainittava oikaisuvaatimuksen tekijan nimi, asuinkunta ja postiosoite
seka puhelinnumero, johon asiaa koskevat ilmoitukset voidaan toimittaa.
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Oikaisuvaatimuksen toimittaminen viranomaiselle

Oikaisuvaatimus on muutoksenhakijan tai hanen valtuuttamansa asiamiehen
toimitettava Jyvaskylan kaupungin kirjaamoon aukioloaikana ennen
oikaisuvaatimusajan paattymista.

Oikaisuvaatimuksen voi toimittaa myos faksina tai sahkopostitse. Sahkdista asiakirjaa
ei tarvitse taydentaa allekirjoituksella, jos asiakirjassa on tiedot lIahettajasta eika
asiakirjan alkuperaisyytta tai eheytta ole syyta epailla.

Sahkdisen viestin (sahkodpostin) katsotaan saapuneen viranomaiselle silloin, kun se on
viranomaisen kaytettdvissa vastaanottolaitteessa tai tietojarjestelmassa siten, etta
viestia voidaan kasitella. Oikaisuvaatimus lahetetaan aina lahettajan omalla vastuulla.
Jyvaskylan kaupunki ei vastaa sahkopostilla Iahetetyn oikaisuvaatimuksen
tietoturvallisuudesta.

Oikaisuvaatimusviranomainen

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti paatoksen tehneelle toimielimelle tai
viranhaltijapaatoksen osalta toimielimelle, jonka alaisuudessa viranhaltija toimii.

Jyvaskylan kaupunki

PL 193

Vapaudenkatu 32 (kayntiosoite)
40101 Jyvaskyla
kirjaamo@jyvaskyla.fi

Puhelin: 014 569 0888
Aukioloaika: klo 8.00-15.00

Paatos on lainvoimainen oikaisuvaatimusajan jalkeen, ellei siihen ole haettu muutosta
eika sita ole otettu ylemman toimielimen kasiteltavaksi.
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